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EN RIO GALLEGOS 

Trabajadores del gas con medidas de fuerza por 
48 horas 
Trabajadores de la Industria del Gas Natural están realizando una medida de fuerza 
reclamando la continuidad de la negociación del CCT, por lo que ayer y hoy están sin 
actividad. Desde Bahía Blanca hasta Tierra del Fuego están con acciones similares, 
“abarcando todo lo que es planta y mantenimiento de TGS”, manifestó el secretario de 
prensa del gremio, Silvio Pritz. 

 
“En las localidades del interior existe un 90 % de acatamiento”, dijeron los trabajadores que reclaman en las puertas de 
TGS. 
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RIO GALLEGOS (PRENSA LIBRE ONLINE).- Trabajadores de la Industria del Gas Natural están realizando
una medida de fuerza reclamando la continuidad de la negociación del CCT, por lo que ayer y hoy están sin
actividad. Desde Bahía Blanca hasta Tierra del Fuego están con acciones similares, “abarcando todo lo que 
es planta y mantenimiento de TGS”, manifestó el secretario de prensa del gremio, Silvio Pritz.
 
Los trabajadores del Sindicato de Trabajadores de la Industria del Gas Natural, están realizando una
medida de fuerza que comenzó ayer y se extiende hasta hoy miércoles. Medio centenar de trabajadores
están apostados en la puerta de las instalaciones de TGS y el móvil de Magna FM dialogó en el lugar con el
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secretario de prensa del gremio, Silvio Pritz, quien indicó que “estamos reclamando a la empresa las 
cuestiones relacionadas con el Convenio Colectivo de Trabajo, ya que la comisión directiva aduce que no
puede seguir negociando si no se actualizan las tarifas”. Es preciso remarcar que no sólo Río Gallegos está
con medidas de acción directa, ya que desde Bahía Blanca hasta Tierra del Fuego están con acciones
similares, “abarcando todo lo que es planta y mantenimiento de TGS”, concluyó.
 
Convenio Colectivo
En cuanto al Convenio Colectivo vigente para los trabajadores, el reclamo apunta a que éste sea renovado, 
ya que radica de la década del 90 (década de la privatización), aclarando sin embargo que la exigencia del
momento no está vinculada al salario. Destacó además que en las localidades del interior existe un 90 % de 
acatamiento, lo que significa que cerca de 400 trabajadores estarían plegados al paro total de actividades.

 

 


